
 
 

 

  

Technischer Redakteur – gerne auch 
Berufseinsteiger (m/w/d) 

 

IHRE AUFGABEN: 

 Erstellung und Pflege von technischen Dokumentationen, Bedienungsanleitungen, 
Beschreibungen und Wartungsanweisungen 

 Proaktive Recherche und Beschaffung von Informationen zur Dokumentationserstellung 
 Prüfung gemäß gesetzlich gültiger Regelwerke und vertraglich vereinbarter 

Kundenanforderungen 
 Abstimmung der Inhalte mit den zuständigen Fachabteilungen und Kunden 
 Unterstützung bei der Standardisierung von Anleitungen und Dokumentationen 

 

IHR PROFIL: 

 Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung mit 
Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) oder ein erfolgreich absolviertes Studium der Fach-
richtung Technische Redaktion oder vergleichbare Kenntnisse und Fertigkeiten 

 Im Bereich der Erstellung von Betriebsanleitungen können Sie bereits Erfahrung vorweisen 
 Ihre Kenntnisse der einschlägigen Normen und Richtlinien sind fundiert und stets auf dem 

neuesten Stand 
 Sie besitzen die Fähigkeit, technisch komplexe Sachverhalte verständlich darzustellen 
 Ihre Arbeitsweise ist von hoher Sorgfalt und Genauigkeit geprägt 
 Ihre Office-Kenntnisse sind gut und Ihre englischen Sprachkenntnisse mindestens auf der 

Niveaustufe B1 
 Sie sind überaus engagiert und absolut teamfähig 

 

WAS DÜRFEN SIE BEI UNS ERWARTEN: 

 Ein tolles Team, das sich schon jetzt darauf freut, Sie als neuen Kollegen (m/w/d) in einem 
familiären und dennoch internationalen Arbeitsumfeld begrüßen zu dürfen 

 Ein fairer und respektvoller Umgang ist die Basis für unsere Arbeit 
 Wir schätzen Engagement und daher fördern wir engagierte Mitarbeiter individuell 
 Eigenverantwortliche Aufgaben und kurze Entscheidungswege 
 Unser Betriebsklima ist familiär und dies pflegen wir bei regelmäßigen 

Mitarbeiterveranstaltungen 
 Jede Einarbeitung wird individuell gestaltet, um den Einstieg bei uns angenehm und 

zielführend zu gestalten 

 



 
 

 

  

WAS IHNEN DIE ARBEIT BEI UNS NOCH ANGENEHMER MACHT: 

 Unbefristeter Arbeitsvertrag 
 Teilweise mobiles Arbeiten möglich 
 Flex-Zeitkonten 
 30 Tage Urlaub sowie Sonderurlaub für verschiedene Anlässe 
 Regelmäßige Entgeltanpassung 
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge/zu vermögenswirksamen Leistungen 
 Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten 
 Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits)  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Kostenfreie Parkplätze 

 

ÜBER UNS 

Unsere Kompetenzen liegen in der Entwicklung und Herstellung von automatisierten Maschinen 
und Montageanlagen in den Bereichen der Montage-, Handhabungs- und 
Automatisierungstechnik. Wir sind international tätig und Partner von namhaften Premium-
Automobilherstellern und deren Zulieferern.  
Unsere Maschinen und Anlagenkonzepte zeichnen sich besonders durch ihre hohe Flexibilität, 
Zuverlässigkeit und Langlebigkeit aus, wodurch wir unseren Kunden maßgeschneiderte 
Komplettlösungen anbieten können. 
  
Werden Sie Teil eines erfolgreichen Familienunternehmens und gestalten Sie gemeinsam mit uns 
eine spannende und innovative Zukunft. 

 

Kontakt: 

VRADES Maschinenbau GmbH 
Personalabteilung 
Frau Sarah Schoch 
Anton-Grimmer-Straße 2 
73466 Lauchheim 
www.vrades-maschinenbau.com 
Tel: 07363 950 192 


